社会福祉法人双和会　役員等報酬規程

　（目的）
第１条　この規程は、社会福祉法人双和会の理事及び評議員並びに監事に対して支給する報酬及び実費弁償費について必要な事項を定めるものとする。

　（定義）
第２条　役員とは、理事及び監事をいう。
　２　報酬とは、法人と委任関係にある役員及び評議員の職務執行の対価として支払われるものという。

　（理事会及び評議員会の出席報酬）
第３条　役員が理事会に出席したときは、別表第１に規定する報酬を支払う。
　２　評議員が評議員会に出席したときは、別表第１に規定する報酬を支払う。
　３　役員等が評議員会より必要に応じ報告・説明に出席した場合は、別表第１に規定する報酬を別々に支払う。
４　評議員が理事会より必要に応じ報告・説明に出席した場合は、別表第１に規定する報酬を別々に支払う。
　（役員及び評議員の執務報酬等）
第４条　役員及び評議員が、法人及び施設の運営のため業務にあたった場合には、別表第２に規定する報酬を支払う。
　２　前項の規定にかかわらず、月平均４日以上業務にあたる役員及び評議員については、別表第２に規定する執務報酬額を限度として勤務実態に応じて、月額報酬を支払うことができる。
３　前項の月額報酬は評議員会の決議を経なければならない。
　　　　　　　　　　　
　（重複報酬の禁止）
第５条　法人の役員を兼務する職員については、この規程を適用しない。

[bookmark: _GoBack]　（実費弁償費）
第６条　役員及び評議員が法人及び施設運営のため出張をする場合には、別表第１に規定
　　する実費弁償費を支払う。

　（改廃）
第７条　この規程の改廃は、評議員会の決議を経なければならない。
　　　　　　　　　　　

別表第1（第3条 第4条 第6条関係）
	区　　分
	報　　　　　　酬
	実　費　弁　償　費

	役　　　員
	日額　10,000円
	施設長に支給する旅費の例による。

	評　議　員
	日額　10,000円
	





別表第2（第４条関係）
	区　　分
	執務報酬
	内容

	役　　　員
	月額300,000円以内
	月平均4日以上業務にあたる。

	評　議　員
	月額300,000円以内
	



付　則（平成２８年１月２６日議第１８号）
この規程は、平成２８年４月1日から施行する。
付　則（平成２８年８月３日議第１０号）
この規程は、平成２８年９月1日から施行する。
付　則（平成２８年１２月１４日議第１２号）
この規程は、平成２９年４月1日から施行する。
付　則（平成２９年６月２１日議第５号）
この規程は、平成２９年６月２１日から施行する。


